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F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FORTE GIOVANNI

Indirizzo per la corrispondenza VIALE  IV NOVEMBRE, 68 - 56025 PONTEDERA (PI)
Telefono Ufficio 0587/299564

Fax 0587/292771
E-mail g.forte@unione.valdera.pi.it

Nazionalità Italiana

Data e luogo di nascita 23/06/1959 A PISA

ESPERIENZE LAVORATIVE

Da ottobre 2008 ad oggi
Da gennaio 2005 a febbraio 2009 

Da maggio 2006 ad agosto 2008

Direttore Generale dell’Unione dei Comuni della Valdera (ente locale costituito in ottobre 2008 
tra i 15 comuni dell’area Valdera)
Direttore della Società della Salute della Valdera (consorzio tra Asl e i 15 comuni della Valdera)
Direttore della zona Valdera per la ASL 5 (servizi sanitari e sociali territoriali)

Da maggio 2003 a ottobre 2008 Dirigente dell’Ufficio Comune della Valdera c/o comune di Pontedera, struttura per la gestione 
associata di servizi poi confluita nell’Unione Valdera. Pianificazione delle nuove strutture 
organizzative di programmazione e gestione associata (prima Società della Salute, poi Unione 
Valdera)

• Da marzo 1997 a dicembre 2004 Dirigente a tempo indeterminato del Settore Pubblica Istruzione, Cultura Sociale e Sport del 
Comune di Pontedera - PI (vincitore di concorso pubblico)

• Da ottobre 1998 ad oggi Vice segretario generale del Comune di Pontedera (PI)

• Da novembre 1998 a luglio 1999 e 
da ottobre 2000 a giugno 2003

Dirigente incaricato del Settore Risorse Umane e Strumentali del Comune di Pontedera (servizi 
personale, informatica, contratti e gare, segreteria generale, programmazione e controllo)

• Da giugno 2001 ad oggi Direttore dell'Agenzia Formativa (prima incardinata presso Ufficio Comune Valdera poi presso 
Unione Valdera) certificata ISO 9001 e accreditata presso la regione Toscana

Dal 2004 ad oggi Missioni all'estero quale membro di delegazioni toscane a progetti di cooperazione 
internazionale (Serbia, Iraq, Guatemala)

• Da ottobre 2000 a dicembre 2004 Responsabile del progetto di accoglienza degli scrittori perseguitati (in collaborazione con 
Parlamento Europeo scrittori Rifugiati Regione Toscana) e del Progetto nazionale di 
Accoglienza per i richiedenti asilo per un'area comprendente più province toscane.



• Da giugno 1998 a novembre 1999 Presidente della Fondazione Pontedera Teatro (ente di diritto privato costituito dalla Provincia di 
Pisa e dal Comune di Pontedera)

• Da gennaio 1997 a marzo 1997 Dirigente del Settore Ragioneria della Prefettura di Pistoia (Ministero dell'Interno)

• Da ottobre 1986 a gennaio 1997 Funzionario direttivo della Prefettura di Pisa, con varie funzioni (responsabile contratti - ufficiale 
rogante - responsabile Ufficio statistica, incarichi ispettivi, finanza locale, ricorsi anagrafici)

 Da gennaio 1996 a aprile 1996 Incarico ispettivo contabile presso il Comune di Crespina su incarico della Corte dei Conti

• Da settembre 1994 a novembre 1994 Commissario straordinario presso il Comune di Santa Maria a Monte (a seguito dello 
scioglimento degli organi elettivi), con le funzioni del Sindaco, della Giunta e del Consiglio 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Luglio 1978 Diploma di maturità classica
Votazione di 56/60

• Aprile 1983 Laurea in economia e Commercio 
Università degli Studi di Pisa - Votazione 110/110 e lode - Tesi di laurea: "Lo sviluppo 
economico delle due Coree: Un'analisi comparata"

• 2001 - 2002 Master in Management sociale e Sviluppo locale
Dipartimento Sociale della Facoltà di Scienze Politiche dell'Università degli Studi di Pisa – 
Tesi di fine corso: “Nuove strategie degli enti locali per la promozione dei processi di sviluppo 
territoriale” – 1.200 ore

• 2006 - 2007 Master in Management e Sanità
Scuola Superiore S. Anna di Pisa – 1.600 ore (All’interno, un modulo specifico sul controllo di 
gestione in ambito sanitario)

FORMAZIONE ULTERIORE

• 1987 Corso di formazione Residenziale sulle tecniche amministrative
Scuola Superiore dell'Amministrazione dell'Interno - 6 mesi

• 1998 Dr. Barbanotti: "Applicazione della strategia qualitativa in strutture per minori"
56 ore

• 1998 Maggioli: "La qualità nei servizi sociali"
3 giorni

• 1999 Società Tecla: "Attività e Finanziamenti comunitari"
Bruxelles, 30 ore

• 1999 Galgano e associati: "Corso di formazione manageriale per dirigenti pubblici"
Pontedera, 56 ore

• 2000 Corso sulla progettazione sociale
Scuola di Governo Regione Toscana - 10 ore

• 2001 Galgano e associati: "La gestione delle risorse umane"
Firenze, 14 ore

• 2001 Politiche comunitarie e Fondi Strutturali
Regione Toscana Sede di Bruxelles - 4 giorni

• 2002 Gestione associata dei servizi alla persona
Modus s.r.l. - 8 ore

2004 Progettazione di un corso di e-learning
Systech s.r.l. – 14 ore

2004 La Pianificazione strategica dell’ente locale
Liuc Maggioli Management – 8 ore



2004 La progettazione e realizzazione delle strutture organizzative
Galgano Formazione s.r.l. – 8 ore

2009 I sistemi di affidamento dei servizi sociali
Liuc Maggioli Management – 8 ore

2011 Team Building (residenziale)

Dr. Romiti – 30 ore insieme ai capi servizio dell’Unione

2012 Team Building (residenziale)

Dr. Romiti – 30 ore insieme agli addetti dell’Unione (escluso capi-servizio)

2012 Modello di organizzazione snella (lean)

Liuc Maggioli Management – 5 ore

2012 Miglioramento e riqualificazione verso anziani e minori (Miriam)

Provincia di Pisa- Trasferta transnazionale in Polonia (Krakow) – 4 giorni

2012 La legge anticorruzione

Dr. Barusso – 8 ore

2012 Il nuovo sistema dei controlli interni

Dr. Barusso – 8 ore

2013 Project management 

Dr. Rambaldi - Corso base (32 ore) e Certificazione di 1° livello

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

acquisite nel corso della vita e della carriera ma 
non necessariamente riconosciute da certificati  

ufficiali.

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE (CERTIFICAZIONE TRINITY COLLEGE – LIVELLO B10)

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO

FRANCESE

• Capacità di lettura BASILARE

• Capacità di scrittura BASILARE

• Capacità di espressione orale BASILARE

CAPACITÀ E COMPETENZE 
SUPPLEMENTARI

Servizio sostitutivo civile presso il Servizio Tossicodipendenze della Unità Sanitaria Pisana.
Familiarità nell'utilizzo del personal computer e supporti informatici, in particolare di firma e 
protocollo elettronici, gestione e-mail, programmi di video scrittura, foglio elettronico e 
presentazione (formato open source e MO).
Pratica di scacchi e bridge
Socio dell’Associazione Senza Confini di Pontedera (Bottega del Mondo per il commercio Equo 
e Solidale) e del Gruppo di Acquisto Solidale “A tuttogas” di Pontedera, membro della Rete di 
Economia Solidale della Valdera
Numerosi interventi a convegni ed a corsi formativi, in particolare:

• 2011-2012: varie lezioni in comuni della Toscana in materia di gestione associata, in 
collaborazione con ANCI Toscana

• 2011: relazione su agricoltura sociale all’Istituto Superiore di Sanità

• 2009-2010: organizzazione seminari sul progetto Unione Valdera

• 2008: varie lezioni ai dipendenti dei comuni della Valdera sul progetto di costituzione 
dell’Unione Valdera

• 2005:  lezione  conclusiva  sui  sistemi  di  welfare  locali  al  Master  Europeo  del 
Dipartimento di Scienze Sociali dell’Università di Pisa

• 2005:  Formazione a  dipendenti  della  ASL  10 e  del  comune di  Firenze  sul  Piano 
Integrato di Salute, su incarico della Scuola Superiore S. Anna di Pisa

• 2004:  Formazione  a  dipendenti  di  comuni  serbi  (YU)  nell’ambito  del  progetto  di 
cooperazione internazionale Seenet (due giornate)

• 2001: Formazione per progressione orizzontale personale apicale Comune di Bientina 



su riforma titolo V Cost. e gestione dei processi - 6 ore

• 2000:  Corsi  di  formazione  per  personale  direttivo  Comune  di  Pontedera  su 
procedimento amministrativo e gestione economica finanziaria - 12 ore

• 1999: Lezione a corso imprenditoria giovanile sul tema "Cooperazione sociale" - 8 ore

• 1999: Formazione su legislazione enti locali per L.S.U. comunali - 12 ore

• Anni  precedenti:  interventi  a  convegni  su vari  temi  della  finanza locale  organizzati 
dall’ordine dei dottori commercialisti (revisori dei conti)

ULTERIORI INFORMAZIONI PUBBLICAZIONI:

• 1987: "Considerazioni su un nuovo assetto dei trasferimenti erariali correnti si Comuni" - 
Tesi pubblicata sulla rivista della Scuola Superiore dell'Amministrazione dell'Interno

• 1988: "Autonomia impositiva e trasferimenti erariali per gli enti locali" in Amministrazione 
Italiana 9/1988

• 1991: "Verso una maggiore efficienza dell'ente locale" in Ammin. Italiana 5/1991

• 1992: "Il Sistan e l'Ufficio Statistica Comunale" in Ammin. Italiana 6/1992

• 2001: "Scuola ed Ente Locale" in Fare Formazione 1/2001

• 2005: “La  sperimentazione della  Società  della  Salute  nella  zona Valdera  – Tipografia 
Bandecchi e Vivaldi

• 2010. “L’Unione dei comuni della Valdera” – Tagete Edizioni

DICHIARAZIONE

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  Autorizzo il 
trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003.

Data: 15  luglio  2013 Firmato: Giovanni Forte


